
N I E D E R S C H R I F T  
 

über die öffentliche Sitzung des Kultur-, Sozial- und Umweltausschusses der 
Gemeinde Osterby  

vom 09.09.2020 
 

 
Beginn: 19:30 Uhr Ende: 21:08 Uhr 
  
Sitzungsort: Feuerwehrgerätehaus Osterby, Hasenwinkel 6, 24367 Osterby 
 
 
Anwesend sind: 
 

a) stimmberechtigt: 
 

Herr Gerhard Schröder GV    
Herr Christoph Pischke GV    
Frau Erika Stumm bM    
Herr Wolf-Heinrich Petersen bM    
Herr Heino Bothmann BGM    
Herr Michael Otto GV    
Herr Heiner Tams GV    

 
Entschuldigt fehlen: 

 

Herr Martin Karpa GV    
Herr Andreas Lööck GV    
Herr Christian Schell bM    
Frau Sarah Böhme Verwaltung    

 
b) nicht stimmberechtigt: 

 

Frau Sarah Schwier Protokoll Protokoll   

 
 
Die Mitglieder des Kultur-, Sozial- und Umweltausschusses der Gemeinde Osterby 
sind durch Einladung des Vorsitzenden vom 26.08.2020 auf Mittwoch, 9. September 
2020, 19:30 Uhr, unter Mitteilung der Tagesordnung zu dieser Sitzung eingeladen 
worden. 
Tag, Ort und Stunde der Sitzung sowie die Tagesordnung sind öffentlich bekannt 
gegeben worden. 
 
Die abschließende Tagesordnung lautet: 
 

T A G E S O R D N U N G  
 

TOP Text Sitzungsvorlage 
 

 öffentlicher Teil  

1. Begrüßung und Eröffnung der Sitzung, Feststellung der 
Ordnungsmäßigkeit der Einladung, der Anwesenheit 
und der Beschlussfähigkeit durch den Vorsitzenden, 
sowie Anträge zur Tagesordnung 

 

2. Beschlussfassung über die Nichtöffentlichkeit von Ta-  
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gesordnungspunkten dieser Sitzung 

3. Änderungsanträge zur Niederschrift der letzten Sitzung 
des Kultur-, Sozial- und Umweltausschusses der Ge-
meinde Osterby vom 04.03.2020 

 

4. Mitteilungen des Vorsitzenden  

5. Einwohnerfragestunde  

6. Kindertagesstätte Mäuseburg  

6.a. KiTa Gesetz ab 01.08.2020  

6.b. Belegung der KiTa Osterby  

6.c. Erweiterungsbau der KiTa Mäuseburg  

7. Broschüre Bürgerinformation "Herzlich willkommen in 
Osterby" 

 

8. Ehrenamtspreis der Gemeinde Osterby  

9. Aufnahme von Hinweisen durch Einwohnerinnen und 
Einwohner 

 

   

 nicht öffentlicher Teil  

10. Wahl Ehrenamts-Preisträger/in  

11. Personalangelegenheiten  

 
Zu den Tagesordnungspunkten: 
 
TOP 1. Begrüßung und Eröffnung der Sitzung, Feststellung der Ord-

nungsmäßigkeit der Einladung, der Anwesenheit und der Be-
schlussfähigkeit durch den Vorsitzenden, sowie Anträge zur Ta-
gesordnung    

         
 
Um 19:33 Uhr eröffnet Herr Vorsitzender Schröder unter Einhaltung der Hygienere-
geln die Sitzung des Kultur-, Sozial- und Umweltausschusses, begrüßt alle Anwe-
senden und stellt die Beschlussfähigkeit fest.  
 

Einwände gegen die Form und Frist der Einladung werden nicht erhoben. 
 

Es werden keine Anträge zur Tagesordnung gestellt. 
 
 
TOP 2. Beschlussfassung über die Nichtöffentlichkeit von Tagesord-

nungspunkten dieser Sitzung     
         
 
Beschluss: 
 
Der Vorsitzende Herr Schröder beantragt, die Öffentlichkeit zu den TOPs 10 und 11 
auszuschließen.  
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Der Ausschuss stimmt der Nichtöffentlichkeit des Tagesordnungspunktes zu 
 
Abstimmungsergebnis: 
 

7 Jastimmen 0 Neinstimmen 0 Enthaltungen 

 
TOP 3. Änderungsanträge zur Niederschrift der letzten Sitzung des Kul-

tur-, Sozial- und Umweltausschusses der Gemeinde Osterby vom 
04.03.2020    

         
 
Es liegen keine Änderungsanträge vor. Die Niederschrift der letzten Sitzung wird ein-
stimmig angenommen. 
 
TOP 4. Mitteilungen des Vorsitzenden     
         
 
Vorsitzender Herr Schröder berichtet: 
 

- Herr Marcel Walterscheid, der erst kürzlich neu eingestellte KiTa-Leiter,  hat 
innerhalb seiner Probezeit gekündigt und ist nach Holtsee gewechselt. Die  
stv. Leitung hat derzeit Frau Bettina Petersen inne. Das Ausschreibungsver-
fahren läuft; eine Bewerbung liegt vor. 

- Am 07.09.2020 fand die Sitzung des Kindergartenausschusses der Gemein-
den Osterby und Windeby statt. Die ursprünglich angesetzte Sitzung am 
19.10.2020 entfällt aufgrund der zeitlichen Nähe zur letzten Sitzung.  Bei Be-
darf kann aber eine Sitzung einberufen werden. Im Dezember 2020 wechselt 
nach 2,5 Jahren turnusgemäß der Vorsitz zur Gemeinde Windeby. Herr Oliver 
Schulz wird den Vorsitz übernehmen. 

- Am 10.09.2020 findet in der Mehrzweckhalle der Elternabend des Kindergar-
tens statt. Zukünftig werden auch Elternabende der Gruppenzugehörigkeit 
nach stattfinden (Regelgruppe, altersgemischte Gruppe, Krippe).  

- Am 24.06.2020 wurde von der Gemeindevertretung die Neufassung der Sat-
zung zum 01.08.2020 beschlossen. Weitere Satzungsanpassungen werden  
im Herbst erfolgen, wenn eine Mustersatzung des Landes  vorliegt. 

- Das Hygienekonzept des Kindergartens wurde neu aufgestellt. Aufgrund des-
sen sind benötigte Hygiene- und Reinigungsmittel in Höhe von 2.300 € bestellt 
worden. Eine  Einweisung durch das Amtes und die Firma Kruse erfolgte am 
09.09.2020.  

- Das Programm Giro-Web, das Online Bestell- und Abrechnungsverfahren,  ist 
angelaufen und startet ab dem 01.10.2020.  

- Es fand eine Begehung des Kindergartens durch die FFW Osterby statt. Eine 
benötigte Feuerlöschdecke in der Küche wurde bereits angeschafft und ein 
Fluchtweg vom Spielplatz zum Sportplatz ist einzurichten. Dazu wird eine wei-
tere  Pforte in Richtung Sportplatz eingesetzt werden, damit die Kinder im 
Brandfall vom Spielplatz nicht wieder Richtung Gebäude zurücklaufen müs-
sen. 
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TOP 5. Einwohnerfragestunde     
         
Auf Anfrage berichtet Herr BGM Bothmann, dass es in der Gemeinde Osterby, bis 
auf einen Corona bedingten Todesfall, keine weiteren Covid-19-Infektionen gebe. 
 
TOP 6.a. KiTa Gesetz ab 01.08.2020     
         
Aufgrund der Covid-19- Pandemie gibt es Verzögerungen in der Umsetzung der  
KiTa-Reform. Teile sind allerdings bereits in Kraft getreten.  
Dazu gehört der Elternbeitragsdeckel. Seit dem 01.08.2020 zahlen Eltern von U3-
Kindern pro Bereuungsstunde 7,21 Euro, Eltern von Ü3-Kindern 5,66 Euro.  
Des Weiteren ist die Kita-Datenbank von den Kitas verpflichtend zu nutzen.  
Es wurden zusätzliche Finanzmittel zur Verbesserung des Fachkraft-Kind-
Schlüssels, der Vor- und Nachbereitungszeit sowie der Leitungsfreistellung frei ge-
geben.  
Nach dem neuen Personalbemessungsschlüssel fehlen derzeit noch 22,6 Stunden. 
Die Fehlstunden für die vakante Leitung sind  da nicht mit eingerechnet.  
Es besteht  aber die Aussicht, dass diese Fehlstunden zeitnah abgedeckt werden 
können.  

 
Ab dem 01.01.2021 tritt das Kita-Gesetz offiziell in Kraft und die neuen gesetzlichen 
Mindeststandards (SQKM) werden in Kraft treten. Die Mindeststandards gelten u.a. 
bei den Gruppengrößen, im Betreuungsschlüssel, bei der pädagogischen Qualität 
und im Hinblick auf die Schließzeiten. Kitas müssen diesen Mindeststandard gewähr-
leisten, um die vollen Förderungsmittel zu generieren. Auf welchem Niveau die Kita 
Mäuseburg liegt, ist derzeit schwer zu sagen. Es gilt, sich an den Mindeststandards 
zu orientieren und diese als gesetztes Ziel zu nehmen.  
Der Vertrag zwischen den Gemeinden Osterby und Windeby muss zum 01.01.2021 
angepasst sein. 
 
 
TOP 6.b. Belegung der KiTa Osterby     
         
 
- Die KiTa ist aktuell voll ausgelastet. 
- In der Krippe befinden sich derzeit 5 Kinder auf 10 Plätzen. Ab dem 01.01.2021 

sind weiter 10 Plätze in der Krippe vorgesehen. 
- In der altersgemischten Gruppe belegen derzeit 12 Kinder 20 Plätze. Ab dem 

01.01.2021 stehen hier 20 Plätze zur Verfügung. 
- In der Regelgruppe belegen aktuell 20 Kinder 20 Plätze. Auch ab dem 

01.01.2021 stehen hier 20 Plätze zur Verfügung. 
 
TOP 6.c. Erweiterungsbau der KiTa Mäuseburg     
         
 
aktueller Sachstand:  

- der Förderungsantrag aus dem Jahr 2019 hat für Osterby nach wie vor Be-
stand.  

- Die Z-Bauprüfung liegt dem Kreis vor und auf Grundlage dieser erfolgt der 
Bauantrag, dessen Genehmigung noch aussteht. Erst nach Genehmigung des 
Bauantrages kann mit der Zuteilung der Fördermittel gerechnet werden. Nach 
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derzeitigen Kosten-Berechnungen des Architektenbüros wird von  668.000 € 
ausgegangen. Es ist allerdings sehr fraglich, ob diese Kostenhöhe  auch ein-
gehalten werden kann.  

- Die Frage, ob durch die Erweiterung des Kindergartens dieser dann im Emis-
sionskreis des landwirtschaftlichen Betriebes in Lurkrog 1, 24367 Osterby 
liegt, ist dringend zu klären.  

 
TOP 7. Broschüre Bürgerinformation "Herzlich willkommen in Osterby"     
 Vorlagen-Nr.       
 
Beschluss: 
 
Die Broschüre befindet sich weiter in der Bearbeitung. Bislang gab es nur zwei inte-
ressierte Osterbyer Firmen, die darin Werbung schalten würden. Aufgrund des gerin-
gen Zuspruchs, wurde daraufhin entschieden, komplett auf Werbung in der Broschü-
re zu verzichten.  
 
Abstimmungsergebnis: 
 

6 Jastimmen 0 Neinstimmen 1 Enthaltungen 

 
Die Broschüre soll eine Legislaturperiode lang gültig sein; Änderungen sollen über 
das Internet (Osterby Homepage) bekannt gemacht werden, sodass ein neuer Druck 
nicht so oft erfolgen muss. Hier muss angefragt werden, ob die Datei auch online zur 
Verfügung gestellt werden kann. Ebenso muss ein Ansprechpartner für die Pflege 
der Datei benannt werden. 
 
TOP 8. Ehrenamtspreis der Gemeinde Osterby     
         
 
Trotz der Covid19-Pandemie soll eine Verleihung des Preises stattfinden. Der feierli-
che Rahmen muss noch bestimmt werden. Möglich wäre eine Verleihung im Zuge 
einer noch anzusetzenden Einwohnerversammlung, die den aktuellen Hygieneregu-
larien entsprechen muss.  
 
TOP 9. Aufnahme von Hinweisen durch Einwohnerinnen und Einwohner     
         
 
Es liegen keine Hinweise vor.  
 
Anschließend schließt Herr Vorsitzender Schröder den öffentlichen Teil der Sitzung 
des Kultur-, Sozial- und Umweltausschusses und bittet die Zuhörer und Pressever-
treter/in, den Sitzungsraum zu verlassen. (Für den nicht öffentlichen Teil siehe ge-
sondertes Protokoll!) 
 
Nach Wiederherstellung der Öffentlichkeit betritt niemand mehr den Sitzungsraum, 
somit wird auf eine Bekanntgabe der in nicht öffentlicher Sitzung gefassten Be-
schlüsse verzichtet. 
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Um 21:08 Uhr schließt Herr Vorsitzender Schröder die Sitzung des Kultur-, Sozial- 
und Umweltausschusses der Gemeinde Osterby und dankt allen für die rege Mitar-
beit. 
 
 
 
 
gez. Schröder gez. Schwier 
Vorsitzender Protokollführer/in 


	TAGESORDNUNG

